
 

 
No. 5(106)/2025-E.I                                                                                      Dated 26th May, 2025 

NOTICE REGARDING MINIMUM THRESHOLD MARKS TO QUALIFY WRITTEN 
EXAMINATION FOR THE POST OF JUNIOR SECRETARIAT ASSISTANT 

(Gen./F&A/S&P) ADVERTISED VIDE ADVT. NO. CSIR-CDRI/02/2025 

dfu’B lfpoky; lgk;d ¼lkek-@fo- ,oa ys-@Hka ,oa dz-½ [पोस्ट कोड-ए] के पद के लिए 

लिखित परीक्षा में शालमि होने वािे सभी पात्र उम्मीदवारोों को सूलित लकया जाता है लक लवज्ञापन में लनर्ााररत अनुसार 

पेपर-I के लिए नू्यनतम सीमा अोंक क्वािीफाइोंग प्रकृलत के होोंगे। इस पद के लिए लिखित परीक्षा 18 मई 2025 को बीबीडी 

लवश्वलवद्यािय, ििनऊ में आयोलजत की गई थी।  

All eligible candidates appearing for the written exam for the post of Junior Secretariat 
Assistant (Gen./F&A/S&P) [Post Code-A] are hereby informed that the minimum threshold 
marks for Paper-I will be qualifying in nature, as set out in the advertisement. The written 
examination for this post was conducted on 18th May 2025 at BBD University, Lucknow. 

ियन सलमलत द्वारा लनर्ााररत अनुसार, पेपर-II का मूल्ाोंकन केवि उन उम्मीदवारोों लकया जाएगा, जो पेपर-I में 

लनम्नलिखित नू्यनतम सीमा अोंक (200 अोंकोों में से) प्राप्त करें गे: 

As determined by the Selection Committee, Paper-II will be evaluated only for those 
candidates who secure the following minimum threshold marks in Paper-I (out of 200 marks): 

Minimum Threshold Marks for Paper-I 

Sl. No.  
Category 

Paper-I (Out of 200 Marks) 
(Qualifying) 

1.  
UR 38% → 76 marks 

2.  
OBC 35% → 70 marks 

3.  
SC 33% → 66 marks 

अोंलतम मेररट सूिी केवि पेपर-II में प्राप्त अोंकोों के आर्ार पर तैयार की जाएगी, जो कों पू्यटर प्रकार की गलत में 

दक्षता में उत्तीर्ा होने के अर्ीन है। पेपर-II में नू्यनतम योग्यता अोंक प्राप्त करने वािे उम्मीदवारोों को कों पू्यटर प्रकार की 

गलत में दक्षता के लिए शॉटालिस्ट लकया जाएगा। शॉटालिखस्टोंग मेररट के क्रम में और सभी ररखियोों के लिए उम्मीदवारोों 

की उपिब्धता और उपयुिता के आर्ार पर की जाएगी।  

The final merit list will be prepared solely on the basis of marks obtained in Paper-II, subject 
to qualifying the proficiency in Computer type speed. Candidates who score the minimum 
qualifying marks in Paper-II will be shortlisted for the proficiency in Computer type speed. 
Shortlisting will be done in order of merit and based on the availability and suitability of 
candidates for all vacancies.  

अोंलतम ियन केवि उन उम्मीदवारोों में से लकया जाएगा जो पेपर-II में अपने अोंकोों के आर्ार पर टाइलपोंग टेस्ट 

में उत्तीर्ा होोंगे। 

Final selection will be made only from among those candidates who qualify the Typing 
Test, based on their marks in Paper-II. 

(वररष्ठ प्रशासन लनयोंत्रक) 

 


